PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

1.-INTRODUCCION

1.1.-APOYO LEGISLATIVO

El P.E. del Colegio Publico Mare Nostrum, se fundamenta en los principios y valores emanados
de la Constitucidn, y se asienta en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, asi como en
los principios de la L.O.C.E. y a los Reales Decretos emanados de ella, asi como de los que contintan en
vigor por no haber sido derogados.

2.-ANALISIS DE NUESTRO ENTORNO

2.1.-DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO
Nombre.- C.P. Mare Nostrum

Cadigo de centro.- 5100501

Titularidad.- Ministerio de Educacion ,Cultura y Deportes.
Nivel educativo.- Educacion Infantil y Educacion Primaria
Domicilio.- C/ Alférez Provisional s/n

Localidad.- Ceuta

2.2.-BREVE DESCRIPCION DE LOS ORIGENES DEL CENTRO

El colegio publico Mare Nostrum fue creado en el afio 1987 , en las instalaciones de las
antiguas “anejas del Instituto” . Las aulas de los citados centros se encontraban en el patio del Instituto
Siete Colinas.

En enero del afio 1994 empez6 a funcionar el nuevo edificio que se habia construido al lado del
anterior y que con posterioridad se ha ido ampliando para dotar al colegio de una nueva segunda linea
educativa, debido al crecimiento demografico de la zona y por ende de las necesidades de
escolarizacion.

2.3.-SITUACION GEOGRAFICA -

Actualmente el centro se encuentra en la parte sur de la zona de patios antigua del Instituto., en el
lugar conocido como el Llano de las Damas. Consta de dos edificios y dos patios de recreo, uno para
cada etapa educativa . En los Gltimos afios, el patio del colegio se ha visto reducido ya que ha habido
una progresiva urbanizacion del terreno antiguo:

-un polideportivo Municipal ( cuyo acceso esta permitido para las actividades de Ed. Fisica de nuestros
alumnos),

-un nuevo edificio para Educacion Infantil realizado en dos fases con una posterior ampliacién para
nuevas aulas,

-un edificio para que el instituto albergue a los alumnos de la Educ. Secundaria del Instituto 7 Colinas.

La distribucion de los edificios es la siguiente:

A) Edificio Central.-

En él se hallan la totalidad de las aulas de Educacion Primaria. Asi mismo se instalan en él
otras dependencias:
*En la planta baja: la Direccion, la Secretaria, La jefatura de Estudios, la Biblioteca, la sala de
profesores, el despacho de Educacidn Fisica, la conserjeria y el gabinete de Pedagogia Terapéutica.
*En el primer piso: las aulas de Mdsica, Religion, Informatica, Inglés y Compensatoria.
B) Edificio de Educacion Infantil.- En él se encuentran todas las aulas de Educacion Infantil.

2.4.-CARACTERIZACION DE NUESTROS ALUMNOS.-



En nuestro centro conviven alumnos naturales de Ceuta (90%) con otros que provienen de
otras provincias y que normalmente se integran con los estudios ya iniciados en otros centros. El 62% de
nuestro alumnado es de religion musulmana.

Es de destacar el alto indice de alumnado (aprox. 20%) que procede de otras zonas como son
Benzu, El Principe Felipe, el Morro, Juan Carlos |, etc...

2.5.-CARACTERIZACION DE LAS FAMILIAS.-
» Aspecto econémico.-
La situacién econémica que predomina en nuestro Centro es el nivel medio-bajo. Alrededor del
40% de funcionarios o autobnomos y el resto con contratos eventuales o sin profesion declarada.
Destacan algunos casos de familias monoparentales con faltas de recursos y otras con
problematicas como el desempleo continuado, lo que merma sus recursos.
» Aspecto cultural.-
En este apartado se aprecia que en muchas familias predominan unos ciertos habitos de
comportamiento que perjudican el normal funcionamiento del centro, resaltando:
*Choque entre los valores y concepciones jerarquicas y los que representan los de una sociedad
democrética.
*Distanciamiento entre actitudes a inculcar en la escuela y las que se observan en su entorno.

2.6.-CARACTERIZACION DEL PROFESORADO.-

La plantilla del colegio esta compuesta por 25 profesores, la mayoria con destino definitivo en
el centro, que se vera incrementada por las nuevas plazas que van saliendo a concurso para dotar al
centro de las dos lineas educativas. Esto conllevara gran estabilidad a la plantilla y continuidad en su
labor docente. Estan distribuidos de la siguiente manera: seis profesoras —tutoras y una profesora de
apoyo en E. Infantil , 9 profesores—tutores de E. Primaria (cuando se implanten las dos lineas en toda la
primaria seran 12 mas los apoyos), dos especialistas en E. Fisica, dos especialistas de Idioma Inglés, un
especialista de Musica, una profesora de Religion Cristiana y otro de Religion Musulmana a turno
parcial, un especialista en Pedagogia Terapéutica fija en el centro y un profesor de Compensatoria.
Todas las areas curriculares, tutorias y especialidades estan atendidas por profesores/as con la debida
titulacion y formacion académica.

3.- DEFINICION DEL CENTRO, PRINCIPIOS O SENAS DE
IDENTIDAD

3.1.-NUESTRAS FINALIDADES EDUCATIVAS.-
Toda la organizacion del Centro se orientara a la consecucion de los fines establecidos en los
preceptos legales resefiados anteriormente (L.O.C.E.):
a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.
b) La formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia.
c) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de conocimientos cientificos,
técnicos, humanistico, historicos y estéticos.
d) La formacion en el respeto de la pluralidad linguistica y cultural de Espafia.
e) La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural.
f) La formacion para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.
Toda nuestra actuacion se encamina como funcion principal a EDUCAR E INSTRUIR
a nuestros alumnos.
a) EDUCAR.-
El objetivo primero y fundamental es el de proporcionar a los nifios y nifias una formacion que
les permita conformar su propia y esencial identidad, asi como construir una concepcion de la
realidad que integra a la vez el conocimiento y la valoracion ética y moral de la misma. Tal



formacion plena ird encaminada al desarrollo de su capacidad para ejercer, de manera critica y en
una sociedad axiologicamente plural, la libertad, la tolerancia y la solidaridad.

Transmitir y ejercer los valores que hacen posible la vida en sociedad, singularmente el
respeto a todos los derechos y libertades fundamentales, adquisicion de habitos de convivencia
democratica y el respeto mutuo, preparacion para la participacion responsable en las distintas
actividades e instancias sociales. Lograr a partir de la educacién y con el concurso de la misma una
capacidad para integrarse en la sociedad con una dimension individual y comunitaria.

b) INSTRUIR.-

Nuestro programa de ensefianza y la formulacion de los objetivos a alcanzar por los alumnos
estdn determinados en el proyecto curricular de Centro desglosado en los correspondientes
proyectos curriculares de Etapa y programaciones de aula revisables mediante adaptaciones
curriculares segun el ritmo de aprendizaje de los alumnos.

Consideramos que la actividad del maestro provoca la actividad del alumno: éste observa,
compara, juzga, deduce y como consecuencia obra.

Las materias de ensefianza consisten, por lo tanto, en la observacion, la elaboracion y la
expresion.

4.-NUESTRAS SENAS DE IDENTIDAD

4.1.-PRINCIPIOS DE IDENTIDAD Y OBJETIVOS

Principios basicos de Objetivos generales de etapa de
identidad

Obijetivos generales del centro O ] 2 . .
educacion infantil y educacion primaria

E. INFANTIL.

1. Los alumnos recibiran una educacion 1.a. Desarrollar actitudes positivas en todos | 1.a.1. Fomentar las relaciones sociales
integral basada en los mismos principios, sin | los miembros de la comunidad educativa, en | gratificantes, creando un ambiente relajado,
discriminacion por razén de sexo, creencias, | orden a evitar cualquier tipo de procurando, que el nifio se sienta

lugar de procedencia, etc, fomentando la discriminacion en el proceso de ensefianza | desinhibido y valorando sus aportaciones.
interculturalizacion. aprendizaje.
1.a.2. Fomentar, partiendo del profesor, que
cada nifio se sienta aceptado por los demas,
con sus propias peculiaridades y
caracteristicas.

E. PRIMARIA.

1.a.3. Establecer relaciones equilibradas y
constructivas con las demas personas,
reconociendo las diferencias de tipo social y
rechazando la discriminacion; desarrollando
actitudes de solidaridad, respeto y
tolerancia.

E. INFANTIL.

2. Se atendera a la diversidad del alumnado, | 2.a. Respetar el ritmo de aprendizaje de cada | 2.a.1. Promover la capacidad de iniciativa
tratando de adecuar los procesos de alumno y su nivel madurativo para personal con una metodologia adecuada.

ensefianza-aprendizaje a las necesidades conseguir la mayor autonomia personal
individuales posible. E. PRIMARIA.

2.a.2. Actuar y desenvolverse con
autonomia en la vida cotidiana,
estableciendo relaciones afectivas y siendo
conscientes de sus propias posibilidades y
limitaciones.




3. Se potenciar la creacion de actitudes
positivas de convivencia y respeto a los
demas, prestando especial atencion a la
mejora del medio ambiente natural y social
en el Centro y fuera de él

4. En el Centro seguiremos una ensefianza
activa y participativa (fomentando la
cooperacion y colaboracion de todo el
alumnado) que conduzca al alumno/a a un
auténtico aprendizaje significativo,
entendiendo como tal que toda la actividad
parte del conocimiento previo del alumno/a
para llegar, a través de la investigacion, a
nuevos conocimientos que le ayuden a
desenvolverse en el medio.

3.a. Lograr que los alumnos tomen
conciencia de la necesidad de respetar y
mejorar las instalaciones que usan, asi como
mejorar el medio natural que les rodea,
utilizandolo como medio de aprendizaje.

3.b. Favorecer el desarrollo de actividades
que posibiliten la adquisicion de actitudes
positivas, respecto a habitos saludables y un
adecuado uso del ocio y tiempo libre.

3.c. Favorecer la relacién entre compafieros,
tanto en el trabajo en el aula como en las
actividades de juego.

3.d. Ensefiar a apreciar los valores basicos
que rigen la vida y la convivencia humanas
(participacion, solidaridad, tolerancia,
respeto...) y crear situaciones en las que
tengan que intervenir de acuerdo con ellas.

4.a. Favorecer el proceso de aprendizaje
significativo a través de la globalizacion.

E. INFANTIL.

3.a.1. Favorecer la creacion de un ambiente
calido, agradable y tranquilo, abierto a todas
las iniciativas.

E. PRIMARIA.

3.a.2. Conocer las caracteristicas
fundamentales del medio natural y social
mas cercano, sus interacciones y contribuir a
su conservacion y mejora, valorando esta
actitud como un elemento determinante de
la calidad de vida.

E. INFANTIL.

3.b.1. Favorecer el juego y el trabajo en
comun para que los nifios tengan que
acomodar sus intereses a los de los demés

E. PRIMARIA.

3.b.2 Apreciar la importancia de los valores
que rigen la vida y la convivencia humanas
y obrar de acuerdo con ellos.

3.b.3. Conocer y apreciar el propio cuerpo,
adoptando habitos de salud y bienestar,
valorando las repercusiones que
determinadas conductas tienen sobre la
salud y la calidad de vida.

E. INFANTIL.
3.c.1. Desarrollar actitudes de colaboracion
y ayuda mutuas.

E. PRIMARIA.

3.c.2. Colaborar en la planificacion y
realizacion de actividades en grupo. Aceptar
las normas que, democraticamente se
establezcan, respetando puntos de vista
distintos y asumir las responsabilidades que
les correspondan.

E. INFANTIL.

3.d.1. Establecer relaciones sociales en un
admbito cada vez méas amplio, aprendiendo a
articular progresivamente los propios
intereses, puntos de vista y aportaciones con
los de los demas.

E. PRIMARIA.

3.d.2. Establecer relaciones equilibradas y
constructivas con las demas personas,
valorando criticamente las diferencias de
tipo social, mostrando actitudes de
solidaridad, respeto y tolerancia, y
rechazando cualquier discriminacion.

E. INFANTIL.

4.a.1. Desarrollar la autonomia a través de
un adecuado disefio del espacio y
distribucién del material.

E. PRIMARIA.

4.a.2. Identificar y plantear interrogantes y
problemas a partir de su experiencia
cotidiana, manifestando curiosidad por el
mundo que le rodea.




4.b. Incorporar los avances tecnol6gico-
didacticos al ambiente educativo.

4.c. Aprovechar los recursos que nos
ofrecen los servicios psicopedag6gicos y de
orientacion para atender las necesidades de
los alumnos.

E. INFANTIL.

4.hb.1. Despertar interés por la utilizacion de
los medios audiovisuales e informaticos
como instrumento de comunicacion y
aprendizaje.

E. PRIMARIA.

4.b.2. Utilizar en la resolucion de problemas
sencillos los conocimientos adquiridos, los
recursos (calculadora, ordenador...) a su
alcance y, si fuera preciso, la ayuda de otras
personas.

5. La actuacion educativa fomentara la
reflexion, el sentido critico, el interés por el
saber y el esfuerzo personal.

5.a. Desarrollar actitudes criticas de los
alumnos tanto en la participacion en el
Centro como ante los medios de
comunicacion.

E. INFANTIL.

5.a.1. Promover la capacidad de iniciativa
personal con una metodologia adecuada.

E. PRIMARIA.

5.a.2. Actuar con autonomia en las
actividades habituales y en las relaciones de
grupo, desarrollando capacidades de
iniciativa, de organizacién, de participacion
de sentido critico y constructivo.

6. Se fomentara el trabajo en equipo del
profesorado, procurando que todas las
actividades estén coordinadas y evitando el
individualismo.

6.a. Compartir y coordinar toda la actividad
educativa siguiendo unos criterios
metodoldgicos comunes y respetando al
mismo tiempo estilos docentes individuales.

6.b. Crear y mantener un buen ambiente de
trabajo profesional.

7. El Centro posibilitara la formacion
permanente del profesorado, primando la
formacion del grupo sobre la individual.

7.a. Aprovechar las oportunidades que
puedan ofrecer las instituciones en cuanto a
la formacién del profesorado.

8. El Profesorado procurara manifestarse
objetivamente, siendo tolerante y evitando
tendencias ideoldgicas.

8.a. Desarrollar la tarea docente con la
mayor objetividad y tolerancia posibles.

9. El Centro potenciara procesos de
participacion y colaboracién de los diversos
miembros de la comunidad educativa e
instituciones del entorno.

9.a. Potenciar la colaboracién, convivencia y
el respeto entre los distintos miembros de la
comunidad educativa.

10. El gobierno y la gestion del Centro seran
transparentes y estaran abiertos a la
participacion del Consejo Escolar, Claustro
de Profesores y otras instituciones.

10.a. Favorecer la participacion y
colaboracién de los distintos sectores
implicados en el quehacer educativo.




5.-ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO

5.1.-ORGANIGRAMA DEL CENTRO
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5.2.-ORGANOS COLEGIADOS

5.1.1.-EL CONSEJO ESCOLAR

El Consejo Escolar es el 6rgano de participacién en el control y gestion del centro de los
distintos sectores que constituyen la comunidad educativa.

Su composicion, competencias y funcionamiento vienen determinados por el R.O.C. y se
especifican en el R.R.I.

] DIRECTOR (Presidente)

JEFE DE ESTUDIOS

SORES

— EL SECRETARIO

5.1.2.-EL CLAUSTRO

El claustro de Profesores es el 6rgano de participacion de los maestros/as en el control y gestion
del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos
docentes.

Su composicion, competencias y funcionamiento vienen determinados por el R.O.C. y se
especifican en el R.R.I.

5.3.-ORGANOS UNIPERSONALES



Los dérganos de gobierno unipersonales, Director/a, Jefe/a de Estudios y Secretario/a, constituyen
el Equipo Directivo del Centro y trabajan de forma coordinada en el desempefio de sus funciones. Su
mision fundamental es la de representar al centro, cumplir y hacer cumplir las leyes y acuerdos tomados
en los 6rganos colegiados y coordinar el trabajo de toda la comunidad educativa.

Su composicion, procedimiento de eleccidn, designacion y cese, asi como sus competencias vienen
determinados por el R.O.C. y se especifican en el R.R.I.

5.4.-ORGANIZACION HORARIA

El horario general del Centro serd de 5 horas lectivas de octubre a mayo y de cuatro horas en
septiembre y junio. Su distribucion se concretard en la Programacion General Anual (P. G. A. ).
Corresponde al Jefe de Estudios, con la colaboracion del equipo directivo, la elaboracion de los horarios
tanto de alumnos/as como de profesores/as, de acuerdo con los criterios establecidos por el Claustro de
profesores.

El centro podra permanecer abierto por las tardes, de lunes a viernes, para realizar actividades
extraescolares.

5.5.-CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DE LOS ALUMNOS

El agrupamiento basico sera el grupo-aula, segun el cual cada alumno esta inscrito en un nivel
educativo en funcién de su edad y del nivel de consecucion de los objetivos propuestos en cada ciclo
educativo. En cada grupo de Educacion Infantil y Primaria tendran una ratio maxima de 25 alumnos/as.

Ademas de su grupo- aula, los alumnos/as se agruparan de forma diversa, empleando las técnicas de
dinamica de grupos, con el fin de favorecer la consecucion de los objetivos propuestos: pequefios grupos
de trabajo, grupo-nivel, grupo-clase , etc..

Se crearan grupos flexibles, que seran atendidos por el /la profesor/a de Educacion
Compensatoria. Se trabajaran las descompensaciones sociales y madurativas que puedan dar lugar a
dificultades en el aprendizaje de las técnicas basicas instrumentales.

Asimismo contaremos con grupos especificos de refuerzo educativo para alumnos con
Necesidades Educativas Especiales, previo diagnéstico del psicologo/a o la logopeda del Equipo de
orientacion. El refuerzo sera impartido por la especialista de Pedagogia Terapéutica.

También se formaran grupos de apoyo para alumnos que presenten dificultades de aprendizaje
cuando se disponga del personal necesario ( profesores sin labor docente directa en cada momento).Se
atenderan siguiendo los siguientes criterios:
> Dificultades de aprendizajes similares.

» Que sean del mismo ciclo.
» Trabajaran fundamentalmente las areas de Lengua y Matematicas.

5.6.-SERVICIOS DE APOYO AL EXTERIOR

5.6.1.- De la Administracion Educativa
» MEC: Direccion Provincial, Inspeccion Educativa y unidad de Programas. Supervisan las
demandas y la accién educativa del Centro:
*Medidas educativas, organizativas y legislativas.
*Dotacidén de personal: plantilla de profesores.
*Dotacion econdmica.
» Equipo de Orientacion:
» Centro de Profesores y Recursos:

5.6.2.-De otras instituciones
» Ayuntamiento
5.7.-CASOS DE EMERGENCIA



Para los casos en que pudiera producirse cualquier situacion de catastrofe o emergencia, que
obligue a evacuar el edificio y a la intervencion de los servicios de ayuda, todos los miembros de la
comunidad educativa deberan cumplir las normas establecidas en el “Plan de Emergencia” del centro.

5.8.-ACCION TUTORIAL.

El tutor es el responsable dltimo de la formacion del alumnos dentro del ambito escolar y el
encargado de establecer una estrecha relacion entre las familias y la escuela también coordina la
actuacion de todos los servicios que inciden en sus alumnos. El centro cuenta con un Plan de Accion
Tutorial que se revisara periédicamente , cuyos objetivos basicos son:

Velar por la seguridad de los alumnos.

Propiciar el bienestar fisico y psiquico de los alumnos.

Coordinar los servicios que reciben los alumnos.

Lograr un ambiente de compafierismo en el aula que propicie el aprendizaje.
Lograr un cauce de informacion con las familias.

YVVYVYYVYV

6.-METODOLOGIA DEL CENTRO

6.1.-LINEA METODOLOGICA
Nuestra linea metodoldgica se basara en una ensefianza individualizada basada en el
principio de sociabilizacion, El aprendizaje se hara a través de descubrimientos, la observacién, la
experimentacion, el didlogo, fundamentalmente mediante la actividad del alumno.
En educacion Infantil el método serd mediante centros de interes.
En el primer ciclo de Primaria la ensefianza sera globalizada.
En el segundo ciclo de Primaria la ensefianza sera mediante diferenciacion de conocimientos.
En el tercer ciclo de Primaria la ensefianza sera mediante sistematizacion de conocimientos.

Y VVY

El colegio Pudblico Mare Nostrum, entiende que no es posible establecer una linea
metodoldgica estricta y rigida, que ofrece pocos margenes de maniobra, por lo que debe buscarse
el equilibrio y la complementariedad de métodos diversos, si bien exige cierta renuncia en los
planteamientos estrictamente personales del educador en aras de una educacion conjunta, por lo
que la libertad de catedra debe ceder en beneficio de un proyecto educativo colectivo.
> Desarrollar el espiritu critico, la capacidad de discusién y de decisién y la voluntad colectiva

de transformacion de la realidad social.
Admitir la diversidad de ritmos evolutivos y de capacidades intelectuales.
Dar importancia tanto a la relacion educativa como a la adquisicion de técnicas y
contenidos bésicos.
Cultivar la investigacion, la adquisicion de conocimientos y la sistematizacion cientifica
de cara a una utilizacion préactica, y que no haya desconexion entre la teoria y la préactica, entre
trabajo y estudio.
Fomentar la actividad y la iniciativa frente a la busqueda de los conocimientos.
Tener en cuanta su desarrollo psicoldgico en la programacién y los niveles.
> EIl orden y la disciplina que son necesarios para la vida y el trabajo escolares no seran
entendidos ni como rutina ni como la mera consecuencia de la coercion; por el contrario, la
labor educativa de la escuela en este sentido se basard en el respeto mutuo, el didlogo, la
reflexion, la colaboracion y la solidaridad.

> Los lazos y el arraigo del centro escolar respecto al barrio, la ciudad y la comarca también
constituirdn un objetivo preferente con el fin de conseguir la insercion de los alumnos en el
entorno social en que viven. Igualmente, se procurard que conozcan el pais, su realidad
nacional y su problematica. Estos aspectos deberan tenerse en cuenta en la programaciones,
contenidos y actividades de cada curso.



Al transmitir conocimientos se intenta conseguir de los alumnos una actitud abierta y
receptiva hacia los cambios que el progreso y la técnica nos reportan.

» Basamos nuestra actuacion en los principios de la escuela activa por su solida
fundamentacion en la biologia, la psicologia y la sociologia.

» Creemos que es necesario fomentar en el alumno una actitud curiosa, critica e investigadora
que, mediante la comunicacion y el trabajo, se convertiran en la base de su formacién y la
adquisicion de los aprendizajes.

En el aspecto instructivo, perseguira la adopcién de sistemas activos, no autoritarios, que
impliguen la participacion de los alumnos en el propio proceso de aprendizaje.

> La tarea pedagogica se llevard a cabo a traves de la metodologia que ofrece la pedagogia

operatoria.

6.2.-DECISIONES METODOLOGICAS: PRINCIPIOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

PRINCIPIOS

DECISIONES METODOLOGICAS

1.- Principios metodoldgicos de
ensefianza-aprendizaje

. Relacionar las actividades de
ensefianza-aprendizaje con el
contexto familiar y social del
alumnado partiendo de las
experiencias que el alumnado ya
posee, asi como de la realidad de su
entorno social, familiar y cultural.

La comision de Coordinacién Pedagdgica considera que:

- Se fomentard la realizacion de entrevistas con padres y alumnos para obtener, intercambiar o
devolver informacion que pueda ser (til.

- Se realizaréan actividades que permitan contrastar los conocimientos previos de los alumnos
relacionandolos con los nuevos tipos de contenidos que aportara el profesor, desarrollando asi los
proyectos curriculares.

- Se potenciaran las actividades que conduzcan al desarrollo de habilidades, destrezas y
estrategias de razonamiento verbal, espacial, 16gico y numérico, asi como al desarrollo de
estrategias de resolucién de problemas que puedan generalizar con facilidad a situaciones reales
de su entorno.

. Se facilitara la construccion de
aprendizajes significativos disefiando
actividades de ensefianza-aprendizaje
que permitan a los alumnos
relacionar los conocimientos y
experiencias previas y los nuevos
contenidos de aprendizaje.

Estos aprendizajes seran tanto
guiados por el profesor como por
descubrimiento del propio alumno.

El proceso a seguir seré:

- Al iniciarse cada curso se evaluaran los conocimientos previos de los alumnos con una
evaluacion inicial, para lo cual se tendra en cuenta: la lectura de informes previos, la recogida de
nuevos datos, lectura del informe del profesor anterior, la observacién directa de los
comportamientos, la realizacion de pruebas objetivas, y por Gltimo, se revisara el Proyecto
Curricular por si precisase algun tipo de adaptacion a tenor del analisis de estos datos.

- Antes de iniciar el desarrollo de unidades didacticas o de blogues de contenidos evaluaremos los
conocimientos previos a través de procedimientos adecuados al tipo de contenido.

- Durante el proceso de trabajo se utilizaran, preferentemente, la observacion directa, asi como
distintos procedimientos de evaluacion.

- Se prepararan actividades de ampliacién o consolidacion y de recuperacion o refuerzo para
atender las distintas necesidades de los alumnos dentro de la filosofia de atencién a la diversidad,
manteniendo el profesor una actitud positiva, utilizando los errores como situacion de aprendizaje.

- Se presentaran las actividades relacionadas entre si como parte de un proceso y de forma
interdisciplinar globalizada.

- Se estableceran asociaciones para pasar de lo meramente manipulativo y concreto a lo
comprensivo y abstracto. Relacionando los nuevos conocimientos con los anteriores.

- Utilizaremos el juego con intencion didactica, aunque también tendra una caracter ludico.

- La adquisicion de los conceptos se realizara desde lo global a lo especifico. Los procedimientos
se introduciran de forma graduada y secuenciada. Las actitudes se potenciaran, haciendo
reflexionar a los alumnos sobre el proceso educativo, y a través de debates que fomente el
diélogo, la escucha, el respeto de opiniones...

- Entendemaos que la finalidad de comunicacion del profesor serd el informar, proponer, explicar y
aclarar dudas, teniendo en cuenta que ha de ser el facilitador y orientador del proceso de
aprendizaje de sus alumnos.
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. La caracteristica bésica de ambas
etapas, sera el enfoque globalizador
que requerira organizar los
contenidos en torno a ejes
vertebradores que permitan abordar
los problemas, las situaciones y los
acontecimientos dentro del contexto
en que se produzcan y en su
globalidad.

- Las Unidades Didacticas se organizaran en torno a unos ejes de globalizacion preferentemente
en Educacidn Infantil y en el Ciclo | de Educacion Primaria,. Se tendra en cuenta la realidad
sociocultural y las posibilidades de tratamiento de los distintos temas transversales.

- Los distintos ejes se estableceran en sesiones inter e intraciclos. Se organizaran reuniones de
coordinacion inter e intraciclos que estaran integradas por los tutores, por los profesores
especialistas, por los equipos de orientacion educativa y psicopedagégica de Sector para lograr la
coherencia entre las diferentes decisiones que se concretaran en la programacion de aula.

- Con el objeto de que puedan interrelacionarse los distintos contenidos se partira de redes o
mapas conceptuales elaborados o guiados por el profesorado fomentando la participacion de los
alumnos en relacion directa con el desarrollo de sus capacidades.

- Se secuenciaran las actividades, poniendo al alumno en contacto con la realidad a observar,
partiendo de aquellas que estimulen sus sentidos.
- Los pasos que se seguiran seran:

1. Recogida de informacion: Observacion y analisis en su globalidad, con acercamiento
progresivo al tema o contenido a estudiar.
Anélisis de informacion
Contraste de los nuevos conocimientos con los conocimientos previos
Sintesis del proceso. Elaboracién de Conclusiones
Generalizacion para asegurarse que los nuevos conocimientos se han asimilado y han
integrado en su contexto social.

USRI

. Se potenciaran las interacciones
alumno-profesor y alumno-alumno ya
que son esenciales para que se
produzca la construccion de nuevos
aprendizajes significativos y la
adquisicion de contenidos de claro
componente adaptativo tanto a nivel
personal como de interaccion social.

Esto lo desarrollara a través de:

- Se potenciard el interés y motivacion de nuevos contenidos y fomentando la participacion en
todo tipo de actividades a través de la recogida de opiniones y de la comunicacion de experiencias
personales de los propios alumnos.

- Se favorecera y potenciara de forma continua y progresiva la comunicacion profesor-alumno,
tanto a través de las areas curriculares especificas como de la accion tutorial.

- Se potenciard la interaccion entre los alumnos creando un ambiente distendido y participativo
con asimilacion de normas en funcién de su edad. Se organizara el aula de forma que permita
realizar actividades de grupo-clase, de pequefio grupo e individuales.

- Se fomentaran actividades grupales que permitan desarrollar el sentido de la responsabilidad y
respeto de y para los demas.

. Se potenciara el interés espontaneo
por la adquisicion de nuevos
conocimientos y elementos de cultura

- Se potenciaran actividades motivadoras que tengan poder reforzante por si mismas.

- Se crearan grupos flexibles atendidos por el profesorado de apoyo, los cuales trabajaran y
potenciaran la lectura comprensiva y la escritura asi como de las estrategias de calculo y de
resolucion de problemas.

. Teniendo en cuenta las
peculiaridades de cada grupo yu los
ritmos de aprendizajes de cada
alumno, se adaptaran los métodos y
los recursos a las diferentes
situaciones de ensefianza-aprendizaje,
e igualmente se comprobara en que
medida se van incorporando los
nuevos aprendizajes a la resolucion
de situaciones de su vida cotidiana.

- Se realizara una evaluacion inicial para saber de donde partimos, cuya finalidad sera la busqueda
de formas de actuacion pedagodgica, que facilite un tratamiento lo mas personalizado posible y
dando respuesta preferentemente a las medidas de atencion a la diversidad para aquellos alumnos
que lo precisen.

- Los recursos didacticos se organizaran en funcion de los objetivos, actividades y caracteristicas
del alumnado.

. Se proporcionara de forma continua
informacion al alumnado sobre la
evolucion de sus procesos de
aprendizaje, explicandoles los
objetivos a lograr y las capacidades a
desarrollar tratando de hacerles tomar
conciencia de sus posibilidades en
funcion de sus aptitudes y
capacidades potenciales, asi como de
los procesos necesarios para superar
sus dificultades, propiciando asi la
construccion de estrategias de
aprendizaje motivadoras.

- Se comunicara a los alumnos los objetivos de los contenidos y capacidades a desarrollar a lo
largo del tema, si como las actividades de aprender necesarias para lograrlo. Con ello se trata de
hacer consciente al alumno de sus posibilidades y de las posibles dificultades que pueda
encontrar, motivandole y animandole en caso de que lo necesite.

- Se tratara de conseguir progresivamente que el alumno se sienta competente, graduando la
complejidad de las actividades par que se de cuenta de sus progresos y al mismo tiempo vea la
funcionalidad de sus aprendizajes.

- Al inicio de cada ciclo, curso, evaluacion y unidad didactica se comunicaré al alumnado cuales
son los criterios de evaluacién de cada uno de estos elementos felicitandole por sus logros y
reforzandoles para superar sus dificultades.

- Las actividades estaran siempre programadas para que estén en consonancia con los intereses y
actitudes del alumnado
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7.-NUESTRAS INTENCIONES EDUCATIVAS

7.1.-LENGUA DE APRENDIZAJE

La lengua oficial de aprendizaje serd la lengua castellana propiciandose la comunicacion
exclusiva en castellano para mejor rendimiento en el aprendizaje. Para aquellos alumnos de nueva
escolarizacion que no tengan los niveles minimos en el area de Lenguaje a través del programa de
Compensatoria, seran susceptibles de un programa de estimulacién del lenguaje.

7.2.-COEDUCACION

El colegio Publico Mare Nostrum se decanta por un sistema de trabajo orientado por los
valores de la coeducacion.
*EIl centro practica una educacion para la igualdad sin discriminaciones por razon de sexo, raza o
religion.
Por coeducacion entendemos el proceso por el cual se llega, a través de las vivencias relacionadas entre
nifios y nifias al respeto a la propia persona y a la del otro y asi a la integracion natural de la realidad
social constituida por hombres y mujeres, valorando el enriquecimiento de la complementariedad.

7.3.-PLURALISMO Y VALORES DEMOCRATICOS

El Colegio Publico Mare Nostrum establece como principio béasico la formacion en el respeto a
los derechos y libertades fundamentales fundamentes y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad
dentro de los principios democraticos de convivencia.

*Pluralismo ideoldgico. El colegio respeta la evolucion del alumno en el sentido de no imponerle
ninguna concepcion politica. Por otro lado ha de estimular en él los valores de una sociedad
democratica, solidaria, respeto a los demas y actitud de diélogo.

El profesor debe manifestar su opinion personal si los alumnos lo solicitan pero sin intentar
adoctrinar.

*Convivencia. Es importante que el alumno aprenda a vivir con los demés compafieros sean del nivel

social que sean. Debe quererlos respetando la diversidad. EI Centro potenciara la convivencia y el
pluralismo se considerara como un objetivo prioritario.

8.- EVALUACION

8.1.-EVALUACION DE LOS ALUMNOS

8.1.1.- Criterios para la evaluacion de los alumnos.-

Este Proyecto Educativo parte del concepto de evaluacion FORMATIVA Y CONTINUA lo
que supone la recogida de datos -rigurosa, sistematica y permanente- con el fin de obtener la
informacion necesaria sobre los procesos de ensefianza- aprendizaje que tienen lugar en el aula. Esa
informacidn serd valorada adecuadamente por el profesor o profesora y le servira para una toma de
decisiones constante en lo que se refiere al desarrollo del citado proceso, de modo que éste pueda
ajustarse dia a dia y sea una realidad que la mayor parte del alumnado alcance los objetivos en cada
unidad didactica.

Se considera la evaluacién como una reflexion sobre los factores que intervienen en el proceso
didactico, para determinar mediante ella cuales estan siendo los resultados del mismo.

La evaluacion se entiende que ha de referirse, no sélo a la adquisicion de conocimientos, sino,
principalmente, al dominio de capacidades. Se valorara el progreso del alumnado en relacion con el
punto de partida y teniendo como referente los objetivos de cada unidad didactica, los objetivos
generales del ciclo y los criterios de evaluacion concretados para esos mismos ciclos.
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8.1.2.- Proceso de evaluacion de los alumnos.-
Se estableceran criterios de evaluacion para cada area, los cuales se integraran de forma global
en cada uno de los ciclos de cada etapa.
> Se partira de una EVALUACION INICIAL al comienzo de la escolaridad, del nivel y/o de
cada unidad didéctica, la evaluacion se planteara con una funcion diagnostica.

> A lo largo del curso es necesaria una EVALUACION FORMATIVA para reconducir el
proceso de ensefianza-aprendizaje de cada alumno, aplicando los mecanismos correctores
cuando el proceso no se adecue a los objetivos propuestos, si los alumnos no han asimilado
los nuevos aprendizajes y para descubrir las posibles lagunas, en cuanto a conocimientos no
incorporados, y subsanarlas.

» La EVALUACION SUMATIVA evaluando los logros obtenidos Y LA FINAL de curso o
de ciclo que tendrd un caracter acumulativo, cuyos resultados ayudaran en la toma de
decisiones sobre el alumnado, los cambios que serd necesario introducir en los elementos
del proceso educativo, la intervencién con el alumno/a, la orientacion a la familia, etc...

8.1.3.-Técnicas e instrumentos para la evaluacion.-
*La OBSERVACION DEL TRABAJO DIARIO del alumnado en clase; por ejemplo: controlando
las intervenciones orales de los alumnos/as, observando como trabajan individualmente y en grupo
en diferentes situaciones y tareas, apreciando las actitudes, etc.
*El ANALISIS DE LAS TAREAS realizadas en el cuaderno de clase, informes, monografias...,
comprobando a la vez la expresion escrita, la capacidad de organizacion, la claridad de sus
exposiciones, si realiza resimenes y esquemas, etc.
*Las PRUEBAS ESCRITAS Y ORALES son instrumentos que se utilizaran para analizar y valorar
actividades practicas de los alumnos, si bien teniendo en cuenta que en ningin caso rompan la
actividad habitual de la clase y que, evidentemente, no supongan la valoracion definitiva de la
actividad del alunado. En este apartado se incluyen las pruebas de composicién y ensayo, y las
pruebas objetivas.

Se utilizaran INSTRUMENTOS que posibiliten la objetivizacion de datos, el registro
ordenado de los mismos y la futura descripcion fundada de cada nifia/o (fichas de observacion,
diario de clase, anecdotario, registro acumulativo,...)

Estas estrategias generales de evaluacion, junto con los criterios sefialados para cada ciclo y
area, serviran para detectar el grado de desarrollo de los aprendizajes alcanzado por el alumnado.
Ademas, son dtiles para tomar decisiones (corregir, ampliar, simplificar, variar,..) en cualquier
momento, en todo lo que se refiere a la regulacion del proceso de ensefianza y adaptarlo de manera
permanente y positiva a los ritmos reales de cada estudiante en particular.

La evaluacion, realizada con este enfoque, conducird a la elaboracion de un informe descriptivo
en relacion con la situacion de cada alumno o alumna en todos sus &mbitos personales de desarrollo.
Esta informacidn sera transmitida a las familias por escrito, y comentada con ellas en las entrevistas
establecidas, de manera que la educacién constituya una accion conjunta entre la familia y el centro
y favorezca la formacion que se desea en cada uno de los alumnos.

8.2.-EVALUACION DEL CENTRO
8.2.1.-Interna.-

Se realizard mediante la Memoria Anual, la Programacion General Anual del Centro y del
Proyecto Educativo.

8.2.2.-Externa.-
Seré llevada a cabo por la Administracion Educativa.
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